17. Психологический анализ программированного обучения.  Под программированным обучением понимается управляемое усвоение программированного учебного материала с помощью обучающего устройства (ЭВМ, программированного учебника, кинотренажера…). Программированный учебный материал представляет собой сравнительно небольшие порции учебной информации (кадры, файлы), подаваемые обучаемому в определенной логической последовательности. После каждой порции информации дается контрольное задание в виде вопроса, задачи, упражнения, которое нужно немедленно выполнить. В случае правильного выполнения задания об-мый получает новую порцию уч. информации. Функцию контроля выполняет также обуч-щее устройство. В зависимости от способа представления информации, характера работы над ней и контроля усвоения знаний различают обучающие программы:  линейные программы представляют собой последовательно сменяющиеся небольшие блоки учебной информации с контрольным заданием. После изучения учебной программы обучаемому дается контрольное задание, которое он должен выполнить и дать правильный ответ, иногда просто выбрать его из нескольких возможных. В случае правильного ответа об-й получает новую уч. информацию, а если ответ неправильный – предложение вновь изучить первоначальную информацию. и так до тех пор , пока не будет дан правильный ответ.  разветвленная программа отличается от лин. тем, что об-му , в случае неправильного ответа, может предоставиться дополнительная уч. инф-ция, которая позволит ему выполнить контр. задание, дать правильный ответ и получить нов. блок уч. инф-ции. адаптивная программа представляет об-му возможность самостоятельно выбирать уровень сложности уч. материала, изменять его по мере усвоения и обращаться к электронным справочникам, словарям, пособиям. комбинированная программа включает в себя фрагменты линейного, разветвл. и адаптивного программирования. В соответствии с концепцией программированного обучения построены автоматизированные учебные курсы по освоению компьютерной техники. Как разновидность идей прогр-я в обучении возникает блочное и модульное обучение. Достоинства: активная самостоятельная работа ученика, постоянный контроль усвоения, индивидуализация темпа усвоения, возможность использования ТСО. Недостатки: не развивается личностный потенциал, не формируется коммуникативных навыков, не формируется творческое мышление.

11. Характеристика условий, определяющих успешность обучения студентов в вузе.  1) Хорошая обучаемость – личностные особенности, весь интеллектуальный потенциал. 2) уровень интелл. развития. 3) наличие спец. способностей. 4) направленность личности должна включать потребности, способствующие успешному освоению уч. деятельности и профессии. а) стремление стать хорошим специалистом, эрудированным человеком, т.е. направленность на получение зз Обнаружена прямая корреляционная связь м/у направленностью на получение знаний и уровнем академической успеваемости, но нет такой связи м/у направленностью на получение профессии и получением диплома. Студенты, которые направлены на получение зз, прежде всего характеризуются целеустремленностью, умением направлять свои силы, чувством долга, высокой степенью регуляции своей деятельности. б) реализация потребности в общении. Ее удовлетворение способствует развитию товарищества, дружбы, обмену инф-цией. в) реализация потребности в достижении. Студент должен видеть результаты своего  труда и его возможные перспективы. 5) развитие волевых черт характера (нравственные и интеллектуальные черты) 6) Разработка индивидуальной совокупности приемов самоподготовки (прием углубленного изучения студентами наиболее важных дисциплин, начало сам. работы с трудных или легких заданий) 7) регулярность уч. деят-ти. Отсутствие  систематичности знаний – один из самых значительных факторов отсева студентов. 8) Эффективная организация цч. деят-ти. Данный фактор в большей степени зависит от преподавателя и сотрудников ВУЗа.

20 Развивающее обучение.

     Ученик демонстрирует переносы тех  способов  на  задачи, которые  он прямо не ранняя. Ученик  должен  понять принципы решения задач целого раздела, класса.  В системе  различающего обучения по  типу  восхождения  от  абстракного  к  конкретному   ориентация  на  развитие  теоретического  мышления  на  основе формирования  теоретических   понятий,  которые противопоставляются эмпирическим  понятий.   Последние  вводятся  изолировано  на  основе иллюстративного принципа. Переходы от понятия к понятию скрыто, поэтому у ученика строятся системные представления обо всем предмете в целом. Теоретические понятия учат видеть скрытые логические связи в изучаемых объектах, эмпирические понятия оформляют путем индукции. Преобладающий тип мыслительной обработки – классификация и систематизация. Познания на основе частых эмпирических понятий называются рассудком, на основе теоретических – разумом. (улавливание общих схем, общих принципов организации действительности).   Эмпирические понятия позволяют описать действительность структурно, а теоретически – динамику изучаемого объекта.

Познание на основе эмпирических понятий  мало осознано. Человек плохо рефлексирует его основания. Действительность и схемы действительности сливаются настолько, что человек не в состоянии понять относительность интерпретации. При теоретическом познании человек хорошо понимает   логические основания схемы, понимает его относительность.

18. Психологический анализ проблемного обучения.
Данная теория реализует два основополагающих принципа обучения: принцип проблемности и принцип деят-ти в обучении. Сущность теории заключается в том, что в процессе уч. занятий создаются спец. условия, в которых об-щийся, опираясь на приобрет. знания, самостоятельно обнаруживает и осмысливает профессиональную учебную проблему, мысленно и практически действует в целях поиска и обоснования наиболее оптимальных вариантов ее разрешения. В ходе уч. занятий, проводимых на основе проблемно-деятельностной теории обучения, значительно возрастает доля самостоятельной познавательной деят-ти обуч-х по разрешению проблемных ситуаций, усиливается интенсивность их мышления в результате поиска  новых знаний и новых способов решения профессиональных задач м/о выделить несколько этапов познавательной уч. деят-ти учеников, но такое выделение носит условный харктер, т.к. мыслительная практическая деят-ть тесно взаимосвязаны  и осуществляются одновременно. выделение данных этапов необходимо лишь в целях понимания сущности проблемно-деятельностного обучения и методики его реализации. На 1 этапе происходит восприятие и осмысление обуч-ми созданной руководителем занятия проблемной ситуации. Ученики знакомятся с ситуацией, анализируют ее, выделяют лежащее в ее основе противоречие и осознают сущность своего затруднения. На 2 этапе уч. создают и обосновывают модель своих возможных действий по разрешению проблемной ситуации. Об-мые пробуют разрешить возникшую проблему на основе имеющихся у них знаний, а когда это не удается, они путем догадки, логических рассуждений выстраивают мысленную модель своих действий по ее разрешению. 3 этап – индивидуальные действия в соответствии с созданной моделью. Уч. реально, практически действуют на основе намеченных путей разрешения профессиональной проблемы или уч. задачи. во время практических действий уточняется и корректируется принятое решение. 4 этап анализ проведенного действия и проверка правильности решения проблемы. Об-мые анализируют, как реально они действовали, мысленно проходят весь путь разрешения пробл. ситуации. Уточняется, все возможные варианты ее разрешения были проанализированы, были ли оптимальными затраченные силы и средства, каковы будут последствия. 5 этап – анализ мышления в ходе проведенного действия. Некот. руководители занятий ограничивают процесс обучения только анализом проведенного действия, выявлением и разбором ошибок. Но анализ того, как об-й мыслил, способствует развитию его интеллектуальных способностей, выходу за пределы традиционных решений. Эффективность пр-деят-го обйчения зависит от ряда дидактических условий, которые необходимо соблюдать при проведении занятий: 1) важно организовать интенсивное мышление об-х. 2) следует добиться, чтобы процесс мышления об-х стал «замечаемым». Это позволяет руков-лю определить недостатки в способе их мышления, выработать меры по его корректировке. 3) рекомендуется выработать индивидуальное самостоятельное прохождение об-ми всего процесса выработки решения профессиональных задач. Т.о., подготовка на основе этой теории об-я предполагает усиление проблемности при проведении уч.занятий, специфическую организацию  их мыслительной деятельности. Оно позволяет приобретать не только новые знания, вырабатывать новые навыки и умения, но и развивать интеллектуальные способности, накапливать опыт творческого решения.
