18. Психологический анализ проблемного обучения.
Данная теория реализует два основополагающих принципа обучения: принцип проблемности и принцип деят-ти в обучении. Сущность теории заключается в том, что в процессе уч. занятий создаются спец. условия, в которых об-щийся, опираясь на приобрет. знания, самостоятельно обнаруживает и осмысливает профессиональную учебную проблему, мысленно и практически действует в целях поиска и обоснования наиболее оптимальных вариантов ее разрешения. В ходе уч. занятий, проводимых на основе проблемно-деятельностной теории обучения, значительно возрастает доля самостоятельной познавательной деят-ти обуч-х по разрешению проблемных ситуаций, усиливается интенсивность их мышления в результате поиска  новых знаний и новых способов решения профессиональных задач м/о выделить несколько этапов познавательной уч. деят-ти учеников, но такое выделение носит условный харктер, т.к. мыслительная практическая деят-ть тесно взаимосвязаны  и осуществляются одновременно. выделение данных этапов необходимо лишь в целях понимания сущности проблемно-деятельностного обучения и методики его реализации. 

На 1 этапе происходит восприятие и осмысление обуч-ми созданной руководителем занятия проблемной ситуации. Ученики знакомятся с ситуацией, анализируют ее, выделяют лежащее в ее основе противоречие и осознают сущность своего затруднения. На 2 этапе уч. создают и обосновывают модель своих возможных действий по разрешению проблемной ситуации. Об-мые пробуют разрешить возникшую проблему на основе имеющихся у них знаний, а когда это не удается, они путем догадки, логических рассуждений выстраивают мысленную модель своих действий по ее разрешению. 3 этап – индивидуальные действия в соответствии с созданной моделью. Уч. реально, практически действуют на основе намеченных путей разрешения профессиональной проблемы или уч. задачи. во время практических действий уточняется и корректируется принятое решение. 4 этап анализ проведенного действия и проверка правильности решения проблемы. Об-мые анализируют, как реально они действовали, мысленно проходят весь путь разрешения пробл. ситуации. Уточняется, все возможные варианты ее разрешения были проанализированы, были ли оптимальными затраченные силы и средства, каковы будут последствия. 5 этап – анализ мышления в ходе проведенного действия. Некот. руководители занятий ограничивают процесс обучения только анализом проведенного действия, выявлением и разбором ошибок. Но анализ того, как об-й мыслил, способствует развитию его интеллектуальных способностей, выходу за пределы традиционных решений. Эффективность пр-деят-го обйчения зависит от ряда дидактических условий, которые необходимо соблюдать при проведении занятий: 1) важно организовать интенсивное мышление об-х. 2) следует добиться, чтобы процесс мышления об-х стал «замечаемым». Это позволяет руков-лю определить недостатки в способе их мышления, выработать меры по его корректировке. 3) рекомендуется выработать индивидуальное самостоятельное прохождение об-ми всего процесса выработки решения профессиональных задач. Т.о., подготовка на основе этой теории об-я предполагает усиление проблемности при проведении уч.занятий, специфическую организацию  их мыслительной деятельности. Оно позволяет приобретать не только новые знания, вырабатывать новые навыки и умения, но и развивать интеллектуальные способности, накапливать опыт творческого решения.

